אנו מגייסים סטודנטים/ות שנה ב'/ג' לעבודה סוציאלית למסגרות של בית אקשטיין, ארגון המספק שירותים לאנשים עם מוגבלויות
מיקום: כפר מל"ל (ליד כפר סבא), רעננה, רמת גן וחולון.
התפקיד כולל: 
- בניית תכניות שיקום ותמיכה. 
- ליווי והדרכה מקצועית של צוותי הדרכה. 
- ליווי של ממשקי עבודה טיפוליים כגון: משפחות, רשויות, רווחה ועוד. 
- חלק מהצוות המוביל של המסגרת. 
דרישות: 
- מוטיבציה לקדם גבוהה לקדם אנשים עם מוגבלויות, אמפתיה ולב רחב - חובה. 
*המשרה מותאמת גם לבוגרי עבודה סוציאלית.
*המשרה פונה לנשים וגברים כאחד.
מוזמנים לשלוח קו"ח mor.y@b-e.org.il 
 
דרושים/ות עובדים/ות סוציאליים/יות למסגרות של בית אקשטיין, המיועדות לאנשים עם מוגבלויות
במסגרת התפקיד: 
בניית תכניות תמיכה, עבודה מול אנשי המקצוע, תיקי דיירים, כתיבת דוחות סוציאליים. 
הדרכה מקצועית למעבירי חוגים ולמתנדבים, סיוע בכל הקשור לפנאי ונופש לדיירים.
עבודה מול עו"סים ושירותי הרווחה בקהילה, עבודה שוטפת מול המשפחות.
שכר ותנאים: על פי צו ההרחבה לעובדים/ות סוציאליים/ות.
מסגרת:
1.      פרדס חנה
2.      גן שמואל
3.      בית ינאי
4.      כפר סבא
5.      כפר מל"ל
6.      רעננה
7.      הרצליה
8.      רמת גן
9.      חולון
10.   אור יהודה
11.   ראשל"צ
12.   יד רמב"ם (מושב קרוב לרמלה)
13.   ירושלים
14.   קרית גת 
 
אנחנו מגייסים מנהלים/ות למערכי הדיור שלנו הממוקמים ב:
הרצליה 
אזור ירושלים 
במסגרת התפקיד: 
- ניהול שוטף של המערך בהיבטיו התפעוליים, טיפוליים והאדמיניסטרטיביים.
- ניהול אל מול תקציב ועמידה ביעדים.
- אחריות לבניית תכניות תמיכה שיקומיות, טיפוליות ואישיות לכל חוסה במסגרת.
- גיוס, הכשרה והובלה ישירה של צוותי עובדים שיקומיים/רב מקצועיים.
- עבודה מול ממשקים פנימיים וחיצוניים, עמידה ע"פ סטנדרטים שירותיים הפועלים בהתאם לחזון ולערכי הארגון.
דרישות: 
- תואר ראשון בתחומי טיפול/חינוך/חברה - חובה.
- תואר שני - יהווה יתרון משמעותי.
- ניסיון ניהולי ממערכות חינוכיות/טיפוליות/שיקומיות - חובה.
- זמינות למשרה מלאה הכוללת עבודה בשעות בלתי שגרתיות, עם נכונות לזמינות 24/7.
- רישיון נהיגה בתוקף - חובה. 
*המשרה מיועדת לנשים וגברים כאחד.
ניתן לשלוח קו"ח למייל  Mor.y@b-e.org.il
 
לארגון בית אקשטיין הארגון המוביל והגדול בארץ, הפועל למען אנשים עם מוגבלויות, דרוש/ה סטודנט/ית שנה ב'/ג' לתפקיד רכז/ת גיוס למשרה התחלתית.
*המשרה מוגדרת זמנית ל3 חודשים עם אופציה גבוהה למשרה קבועה בהמשך.
התפקיד כולל:
- אחריות כוללת החל מהעלאת פרסומי משרות ועד לקליטת עובד.
- פיתוח מקורות גיוס ופרסום משרות בערוצים השונים,מיון וסינון קו״ח, ביצוע ראיונות טלפוניים, ליווי מועמדים ומנהלים, הכנת הסכמי העסקה וכו'.
השכלה נדרשת:
- סטודנט/ית שנה ב'/ג' לתואר ראשון בתחומים התנהגותי/חברתי/חינוכי - חובה.
- רישיון נהיגה בתוקף - חובה.
- ניסיון ואו רקע בעבודה עם צרכים מיוחדים - יהווה יתרון משמעותי.
העבודה הנה באזור תל אביב (קרוב לקו רכבת עזריאלי).
היקף משרה 60%. (3/4 ימים מלאים באמצע השבוע, שעות:8:00-16:30)
רישיון נהיגה בתוקף - חובה. 
*המשרה מיועדת לנשים וגברים כאחד.
ניתן לשלוח קו"ח למייל  Mor.y@b-e.org.il
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